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«INTRODUCCION. CONCEPTOS BASICOS
*FUNCIONAMIENTO FAMILIAR Y RESILIENCIA
*COMUNICACION, APOYOQO Y SOCIALIZACION

*UN MODELO DE COMPRENSION: FAMILIAS

RESILIENTES Y ESCUELAS RESILIENTES
‘REFLEXIONES FINALES




PARADIGMA DE LA RESILIENCIA DE GROTGERG

COMPONENTE DEFINICION

YO TENGO APOYOS ALREDEDOR DE CADA INDIVIDUO
PARA PROMOVER LA RESILIENCIA

YO SOY ESTIMULO EN EL DESARROLLO DE LAS
FUERZAS INTERNAS DE CONFIANZA,
AUTOESTIMA'YY RESPONSABILIDAD

YO PUEDO ADQUISICION DE RELACIONES
INTERPERSONALES Y HABILIDADES PARA
RESOLVER PROBLEMAS




RESILIENCIA
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RESILIENCIAY EMPOWERMENT

HABILIDAD

PARA
EXPERIENCIA RECONOCER Y ~esiLie I ADAPTACION
SITUACION ICIZ\AOPI\;:DCQS:I\I/ICIDIS\I(/) MOBILIZAR NCIA ;ROSPERA
ADVERSA RECURSOS

FLORECIENT
INTERNOS Y
EXTERNOS

INTERVENCION PARA EMPOW
AYUDAR A RECONOCER Y ERMENT

OBTENER RECURSOS

CENTRADA EN
LOS RECUSRSOS




¢ QUE PROMUEVE LA RESILIENCIA FAMILIAR?

Cohesion, ternura y preocupacion por los ninos —adultos-
dentro de la familia. Socializacion.

Disponibilidad de fuentes de apoyo externo, clima
educacional abierto y con limites claros.

Desarrollo de intereses y vinculos afectivos

Relacion con iguales, tanto de los nifios como de los padres

Haber vivido experiencias de autoeficacia, autoconfianza y
contar con una autoimagen positiva.




PROCESOS FUNDAMENTALES EN LA RESILIENCIA
FAMILIAR

1. SISTEMAS DE CREENCIAS

. DOTAR DE SENTIDO A LA ADVERSIDAD
. PERSPECTIVA POSITIVA

. TRASCENCENCIA'Y ESPIRITUALIDAD

2. PATRONES ORGANIZACIONALES
FLEXIBILIDAD. Capacidad para el cambio y la adaptac  i6on
CONEXION. Apoyo mutuo, colaboracion y compromiso.

RECURSOS SOCIALES. Movilizacién familia extensay a poyo social: redes
comunitarias

3. PROCESOS COMUNICATIVOS

. CLARIDAD

. EXPRESION EMOCIONAL SINCERA

. RESOLUCION COOPERATIVA DE PROBLEMAS




Constructo multinivel:

Nivel individual, grupal, organizacional, comunitario

*Procesogjue llevan al fortalecimiento y a la

resiliencia

*Resultados efectos o consecuencias de ese —————)
fortalecimiento en las personas, grupos y <
comunidades




Representacion grafica del MEDH
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FUNCIONAMIENTO FAMILIAR, CALIDAD DE VIDA 'y AJUSYE

Cohesion + Adaptabilidad

COMUNICACION
APERTURA
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FUNCIONAMIENTO FAMILIAR, CALIDAD DE VIDA 'y AJUSYE

Cohesion + Adaptabilidad

COMUNICACION
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FUNCIONAMIENTO FAMILIAR, CALIDAD DE VIDA 'y AJUSYE

ESCOLAR

COMUNICACION
APERTURA+PROBLEMAS

Cohesion + Adaptabilidad

AJUSTE- -

Bajo apoyo

B
R

E.Autoritario y
Negligente

Apoyo moderado

E.Autorizativo y
Negligente

AJUSTE+-

AJUSTE+-

Apoyo moderado

E.Autorizativo
y Autoritario

Alto apoyo

E.Autorizativo e
Indulgente

AJUSTE+ +

/’




*UNIDAD,
COHESION o IMITES (RELACIONES EXTENSAS Y PRIVACIDAD)

) *AMISTADES Y TIEMPO,
VINCULACION EMOCIONAL: -OCIO

L IDERAZGO
FLEXIBILIDAD *DISCIPLINA Y SUPERVISION

*REGLAS Y ROLES
ADAPTABILIDAD ‘NORMAS

*APERTURA

COMUNICACION *PROBLEMAS
*EVITATIVA




En nuestros dias el afecto, la comunicaciony elap  oyo
son lg Iares sobre los que se suste tan las

¥ e%eio ! rewene's‘ fasghiares.
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COMUNICACION, AUTOESTIMA, SOLEDAD Y SATISFACCION CO N LA VIDA
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Familiar
eEscolar

Autoestima
Proteccion

Consumo
substancias

Distres
Picologico
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¢ QUE ES ELAPOYO SOCIAL?
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Autoestima
social

: Ajuste
Conflicto Escolar

Marital / R% =15

Violencia

escuela




PERCEPCION : :
+x DE SALUD Calidad vida
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FUNCIONES DE LA SOCIALIZACION
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COERCION/ IMPOSICION

AUTORITARIO AUTORIZATIVO

ACEPTACION/IMPLICACION

TN "l
PERMISIVIDAD




“El desarrollo sano de nifios y ninas es la consecuencia del
predominio de experiencias de buen trato en su vida”.

Estos buenos tratos corresponde
1. a lo que los padres son capaces de ofrecer,

2. a los recursos gue una comunidad pone a su
servicio para garantizar la satisfaccion de las
necesidades infantiles y el respeto de sus derechos,

3. promocion, el apoyo y la rehabilitacion
de las funciones parentales.
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Modelo tedrico d Schwartz (1992)
de las relaciones entre dominios de valor




COERCION/ IMPOSICION

ACEPTACION/IMPLICACION

PERMISIVIDAD



HIJOS
-Progreso academico significativo

-Menor nimero de problemas de
conducta

-Incremento de habilidades sociales y
autoestima

-Mayor asistencia a la escuela, mejore
habitos de estudio y actitudes hacia la
escuela ++

PROFESORES

PADRES

- Actitudes mas positivas hacia la escuela
el personal escolar

- Mayor apoyo y compromisos
comunitarios

- Actitudes mas positivas hacia si mismos
mayor autoconfianza

- Percepcion mas satisfactoria de la
relacion padres-hijos

- Incremento en el nimero de contactos
escuela-familia

- Desarrollo de habilidades y formas mas
positivas de paternidad y refuerzo

- Mayor competencia en sus actividades profesionales e instougnales

- Mayor dedicacion de tiempo a la instruccion

- Mayor compromiso con el curriculum; mas centrados en el ni
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ESTRESORES

OouwWxxmcCcoOmxD

AULA
CENTRO EDUCATIVO

FAMILIA

COMUNIDAD/CONTEXTO SOCIOCULTURAL

MODELO DE SOCIALIZACION ESCOLAR

ADECUADA
ADAPTACION

PROBLEMAS
ADAPTACION
AJUSTE




>MEJOR CLIMA EN EL AULA
>MAYOR COOPERACION

>ESTIMA POR LAASIGNATURAY
PROFESOR/A

>RESPETO

>RENDIMIENTO

<PROBLEMAS EN EL AULA
>AUTOESTIMA ACADEMICA
>OBEDIENCIA AL PROFESOR/A

*HAY DIFERENCIAS SIGNIFICATIVAS EN LAS FORMAS EN QUE EL
PROFESORADO Y ALUMNADO CONSTRUYEN EL AULA CON EFECTOS
RELEVANTES EN LA CONVIVENCIA, EN EL DESARROLLO PERSONAL Y EN
EL RENDIMIENTO ESCOLAR. VALORES




ACCION
CENTRIPETA CULTURA/COMUNIDAD

VALORES
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COMUNICACION

I
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A
r
ESCUELA/AMIGOS

NORMATIVOS PARTICIPACION .
COMUNIDAD '
e —————————————————————— 1 = 1 - .~ |

Procesos cognitivos y emocionales:
n Razonamiento moral y empatia

ESTILOS FORMAS ' TIPOS DE ACCION
DE APEGO DE AMAR PAREJA CENTRIFUGA
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La familia y escuela resilientes son contextos rela  cionales,
contextos semanticos, particulares y unicos, creado S por sus
miembros a través de la comunicacion.

*En la familia resiliente, la comunicacion es el veh  iculo que
permite la creacion de una minicultura, y dentro de ella, la
creacion de las identidades famliares de sus miembr  os.

A traveés de la comunicacion se activa la cohesion y la
adaptabilidad y se potencian otros recursos en los miembros
familiares —Autoestima, apoyo... -y, merced a esta
potenciacion, se resuelven positivamente gran parte de los
conflictos familiares y se favorece el transito ser eno de la
Infancia a la adolesencia y de esta a la juventud.




En la familia resiliente tienen lugar numerosos pro cesos
gue son esenciales para la salud fisica y mental de Sus
miembros y su desarrollo personal. Entre estos proc eso0s,
se encuentran los estilos de socializacon parental ( estilos
de comunicacion) que son vias a traves de las cuale s se
Internalizan los sistemas de valores y creencias de los
hijos.

En definitiva, en la escuela resiliente no solo se

aprenden conocimientos sino que también se aprende

ser ciudadan@ y tan importante es una cosa como la
otra. Y no olvidemos que la ciudadania también se

construye en la escuela.




iAh! Lo maravilloso de una casa no es que
ella nos abrigue, que nos de calor, ni que uno
sea dueno de sus muros, sino mas bien gue
haya depositado lentamente en nosotros
estas provisiones de afecto.

Que ella forme, en el fondo del corazon,
ese macizo obscuro del cual nacen los suenos
como aguas de manantialsaint-Exupery)
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Olavide. Sevilla gmusoch@upo.es




